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Bakgrund

Vard- och omsorgscollege ar en organisation fér samverkan. Genom certifierade regionala
och lokala verksamheter arbetar arbetsgivare, fackliga organisationer och utbildare
tillsammans fér en framgangsrik kompetensforsorjning. Det 6vergripande syftet &r att
trygga kompetensforsorjning inom vard och omsorg.

Syftet med vart samarbete ar att i samverkan vara en attraktiv arbetsgivare och utbildning
som &r konkurrenskraftig.

Syftet &r ocksa att stérka och méjliggdra jamlik och jamstalld utbildning och
kompetensforsdrjning i hela lanet.

Mal Vo-College Vasterbotten

1. Okad andel kort, grund och specialistutbildade inom stéd, vard och omsorg
Regionalt digitaliserad praktiksamordning

Sprakombudsutbildning i hela lanet

Snabbare vagar till tillsvidareanstéllning for personer med utbildning
Synliggdra karridrvagar for medarbetare inom stéd, vard och omsorg
Kvalitetssakrad handledning for elever/ praktikanter inom VOC Visterbotten
Utbildning och arbetsliv har samsyn géllande arbetssatt och metoder

Fler aktorer ansluter sig till VOC Véasterbotten
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For att na malen férbinder sig parterna att:

Forankra syfte och mal med Vo-College i sina respektive organisationer

Verka for att den regionala och lokala organisationen fér samverkan utvecklas
Avsatta resurser for att framja arbetet med att uppna malen med Vo-college
Regelbundet f6lja upp det lokala arbetet samt utvardera méal och resultat fér Vo-
college pa savél lokal som regional niva.

e Folja och utvardera éverenskommelser av APL-avtal som upprattats
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Parter i detta avtal ar

Gymnasieskolorna: Baldergymnasiet Skellefted, Dragonskolan Ume3, Liljaskolan Vénnas,
Luspengymnasiet Storuman, Malgomajskolan Vilhelmina, Praktiska gymnasiet Skellefted,
Tannbergsskolan Lycksele, Yrkesgymnasiet Skelleftea.

Upphandlade utbildningsaktorer: Medlearn Robertsfors, Arena utbildning Umea
Kommunala vuxenutbildningen i Lycksele, Norsjo, Skellefted, Storuman, Ume3, Vilhelmina,
Vannads.

YH- utbildare: Yrkeshogskolan Skellefted kommun

Arbetsgivare: Bjurholms kommun, Dorotea kommun, Lycksele kommun, Malad kommun,
Nordmalings kommun, Norsjo kommun, Region Vasterbotten hélso- och sjukvard,
Robertsfors kommun, Skelleftea kommun, Sorsele kommun, Storuman kommun, Umea
kommun, Vilhelmina kommun, Vindelns kommun, Vannas kommun, Asele kommun.

Kommunal Vésterbotten
Arbetsférmedlingen

Umea universitet

Ledamot i regional styrgrupp

Parterna utser ledaméter till regional styrgrupp vilka &r behériga att inhamta underlag for
beslut i fragor som regleras i detta avtal. Obligatoriska ledaméter i regional styrgrupp &r
ordférande fran respektive lokal styrgrupp. Foérteckning éver ledamdter finns hos
respektive part.

Anslutande aktorer

Nya akt6rer som inte omfattas av detta avtal ska anstka om certifiering samt skriva
acceptansavtal om att arbeta enligt géllande samverkans- och handledaravtal samt
nationella riktlinjer.

Avtalstid
Avtalet dr bindande under certifieringsperioden 2022-01-01--2026-12-31

Foljande samverkansavtal har denna dag tréaffats mellan parter inom Vard- och
omsorgscollege Vasterbotten

Avtalstid
2022-01-01 —-2026-12-31

Sidan2av3



; VARD OCH
o s ) OMSORGS
“m ;I ;rb ¢‘ LI“{' ;@

Underskrifter
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UTBILDARE

Datum / 9 . 2022

For Region Vésterbotten
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Férnamn Efternamn Befattning

Brita Winsa
Haélso- och sjukvardsdirektor
Region Vasterbotten

Certifierad samverkan 2022-01-01-2026-12-31
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